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Je suis heureux de vous présenter le Rapport annuel 
2024, un exercice de transparence envers la population 
et les élus, mettant en lumière les projets réalisés et les 
dossiers avancés par notre administration au cours de 
la dernière année. 

Ces réalisations reflètent une gouvernance moderne et 
efficace. Offrir un service de qualité ne se fait pas seul, 
cela repose sur une collaboration étroite entre les 
différentes directions de la Ville, la Direction générale et 
la population. Cette synergie permet de mobiliser des 
expertises variées et de rassembler des points de vue 
diversifiés. Lorsque tous les acteurs partagent une 
vision commune, cela crée un environnement propice à l'innovation, à la réactivité  
et à l'excellence. Cette approche collaborative ne se limite pas à l'amélioration des services ; 
elle renforce également la proximité des décisions publiques. En favorisant un dialogue 
ouvert avec la population, nous nous assurons que les solutions mises en place répondent 
réellement aux besoins exprimés. 

Notre plus grande richesse demeure nos employés. Leur dévouement et leur capacité 
d’adaptation ont été essentiels pour traverser une année marquée par des changements 
organisationnels et des défis importants. Grâce à leur professionnalisme, nous avons pu offrir 
des services policiers efficaces et accessibles, répondant aux attentes de la communauté.  

Ce rapport témoigne concrètement des efforts investis et des résultats obtenus. L’année 
2025 s’annonce déjà sous le signe de la stabilité, de l’innovation et de la proximité. 

 

Roger Bélair 
Directeur 
 

 
MOT DU DIRECTEUR 
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MISSION 

Le Service de police de L’Assomption/Saint-Sulpice donne à ses membres des moyens  
de promouvoir le partenariat et la concertation avec la communauté, notamment envers la 
jeunesse. Par son engagement, il favorise et provoque le changement tout en décentralisant 
le pouvoir à ses membres; il maximise la formation et l’apprentissage continus de son 
personnel; il optimise l’implication de ses ressources humaines dans la réalisation de ses 
objectifs, tant organisationnels que professionnels, tout en gardant le souci constant de 
l’excellence. 

Dans un contexte social en perpétuel  
changement, le Service de police vise  
à offrir aux citoyens un service axé sur  
l’amélioration continue en corrélation  
avec les valeurs qu’il défend. 

• Intégrité 

• Respect 

• Engagement 

• Transparence 

• Professionnalisme 

VISION VALEURS 
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Inspecteur  
Gendarmerie 

Sergent-chef  
soutien 

Adjointe  
administrative 

Assistante  
administrative 

7 brigadiers  
scolaires 

2 soutiens  
aux opérations 

Équipe 3 
Sergent 

Équipe 2 
Sergent 

Équipe 1 
Sergent 

Équipe 4 
Sergent 

3 agents 3 agents 3 agents 3 agents 

1 auxiliaire 2 auxiliaires 2 auxiliaires 1 auxiliaire 

* Projet pilote 
** Poste financé 
*** Patrouille vélo été 

ORGANIGRAMME 2024 

4 cadets  
policiers*** 
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Assistante 
administrative 

Inspecteur 
Enquête 

Analyste aux  
renseignements 

Adjointe  
administrative 

Directeur 

Agent  
sociocommunautaire 

Relations médias 
Liaison cour 

Sergent-détective 
chef d’équipe* 

Service de  
l’identité judiciaire 

Équipe 5 
Sergent 

3 agents 

1 auxiliaire 10 policiers  
temporaires 

Agent VCF** 4 sergents-
détectives 
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TERRITOIRE 
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Territoire KM de routes Superficie 

L’Assomption 184 km 100,7 km² 

Saint-Sulpice 92,21 km 52,7 km² 

 Motoneige VR hors route Vélo 

Routes balisées 58,59 km  45,82 km  35,68 km  

L’Assomption 

Saint-Sulpice 

+1,5 % 

+1,4 % 

Population desservie 

TERRITOIRE 
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PERSONNEL 

Effectif 
total : 59 

Hommes 

22 

37 
Femmes 4 civils 

46 policiers 
5 enquêteurs 
4 cadres 

Personnel civil et policier 

Répartition par groupe d’âge 
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BUDGET 2024 

Budget du Service de police 7 684 510 $ 

Revenus 2 333 553 $ 

• Amendes 698 588 $ 

• Organismes municipaux 909 128 $ 

• Autres 551 021 $ 

Dépenses 8 289 849 $ 

FORMATION 

 Externes 476,5 heures 

 Internes        556 heures 

 Colloques 
 Congrès 226,5 heures 
 Autres         

ENPQ        1 737 heures 
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APPELS 9-1-1 

Nombre  
d’appels reçus 2020 2021 2022 2023 2024 Écart  

2020-2024 

L’Assomption 8 995 9 723 9 524 10 749 10 076 12 % 

Saint-Sulpice 884 842 855 926 884 0 % 

Autre* 72 66 50 35 58 -19,4 % 

Total 9 951 10 631 10 429 11 710 11 018 10,7 % 

* Demande d’assistance 

Nombre  
d’événements 2020 2021 2022 2023 2024 Écart  

2020-2024 

L’Assomption 
Saint-Sulpice 1621 1562 1606 1806 1760 8,6 % 
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APPELS 9-1-1 

Nuit (minuit à 7 h)  

Jour (7 h à 15 h)  

Soir (15 h à minuit)  

Nombre d’appels par relève  

5042 

4471 

1505 

Répartition des appels selon le jour de la semaine  

Répartition des appels selon le mois de l’année  

1281 
1552 1552 1676 1607 1751 1599 

Janv. Fév. Mars Avr. Mai Juin Juill. Août Sept. Oct. Déc. Nov. 

901 787 767 836 1034 984 1128 1015 964 882 871 849 
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BILAN ROUTIER 
 Statistiques relatives à la circulation 

 2020 2021 2022 2023 2024 
Écart  

2023-2024 

Collision 
Mortelle 

1 0 1 1 1 0 % 

Collision  
Blessé 

35 67 63 57 73 28,1 % 

Collision 
Dommage matériel 

127 124 143 216 208 -3,7 % 

Total 163 191 207 274 282 2,9 % 

= 

Statistiques routière - Accident routier 

Statistiques routière - Infractions liées à la conduite de véhicules  

 2020 2021 2022 2023 2024 
Écart  

2023-2024 

Capacités affaiblies 63 64 72 80 89 11,3 % 

Délits de fuite 5 29 19 24 32 33,3 % 

Conduite  
dangereuse 

1 5 3 7 5 -28,6 % 

Poursuite 2 3 3 8 6 -25 % 

Conduite pendant 
interdiction 

1 0 2 2 4 100 % 

Constats d’infractions : 6200 constats 

 

 

 

 

 

 

 

 
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BILAN DE LA CRIMINALITÉ 

Total infractions des 5 dernières années 

Au cours des dernières années, on remarque une croissance dans la criminalité rapportée. 
Entre 2019 et 2024, la criminalité a légèrement augmenté de 8,8 %. L’année 2020, marquée 
par la pandémie, avait eu comme répercussion une baisse de 30,3 % de la criminalité 
déclarée.  

Depuis 2020, la criminalité reprend une légère tendance vers la hausse, mais reste 
relativement stable depuis les deux dernières années. Cette année, en comparaison avec 
l’année 2023, une légère diminution de 4,7 % de la criminalité est observable. 
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BILAN DE LA CRIMINALITÉ 

Infractions criminelles 2019 2020 2021 2022 2023 2024 
Variation 

2023-2024 
Variation 

2019-2024 

1000 – Crimes contre  
la personne  

162 125 156 164 183 217 18,6 % 34 % 

2000 – Crimes contre  
la propriété  

291 217 237 283 337 294 -12,8 % 1 % 

3000 – Autres infractions  118 94 65 62 58 63 8,6 % -46,6 % 

4000 – Infractions  
à la loi sur les stupéfiants  

22 25 17 16 20 16 -20 % -27,3 % 

6000 – Infractions  
aux autres lois fédérales  

0 2 1 0 1 0 -100 % 0 % 

7000 – Infractions  
aux lois provinciales*  

30 36 53 90 123 63 -48,8 % 110 % 

8000 – Infractions  
aux règlements municipaux  

14 7 20 12 19 15 -21,1 % 7,1 % 

9000 – Infractions  
criminelles reliées  
à la circulation  

119 72 101 103 117 150 28,2 % 26,1 % 

Total 756 578 650 730 858 818 -4,7 % 8,2 % 

*La baisse des infractions aux lois provinciales qui débute en 2024 est causée par la création d’un code maison 
pour les infractions au Code de la sécurité routière. 
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BILAN DE LA CRIMINALITÉ 

Rapport annuel 2024        17 

L’année 2024 a été marquée par une hausse considérable des crimes contre la personne, 
soit une augmentation de 34 % depuis les dernières années. La hausse des crimes  
contre la personne en 2024 s’explique principalement par une augmentation de 111 %  
des infractions d’ordre sexuel. Plus précisément, nous constatons une hausse de 44 %  
en 2024 des agressions sexuelles.  

Pour les crimes contre la propriété, nous remarquons une diminution de 12,8 % entre 2023 
et 2024. Cette baisse considérable s’explique par une décroissance des vols de véhicules 
à moteur, soit de 46,7 % en comparaison avec 2023. En 2023, comme la majorité des 
corps policiers au Québec, nous avons été frappés par une vague de vols de véhicules.  
Les activités de prévention et de sensibilisation, ainsi que l’intensification des forces  
policières pourraient avoir contribué à limiter l’ampleur du phénomène pour l’année 2024. 

Concernant la catégorie des autres infractions criminelles, nous recensons une diminution 
de 30,5 % depuis 2019. La baisse des autres infractions criminelles qui débute en 2021  
est essentiellement due à la fermeture de la maison de thérapie Face à l’Avenir, qui a  
fermé ses portes vers le début de l’année 2021.  

Finalement, au cours des dernières années, nous constatons une augmentation de 26,1 % 
des infractions criminelles reliées à la circulation. Cette tendance à la hausse se maintient 
entre 2023 et 2024, avec une hausse de 28,2 %. Cet accroissement est principalement dû 
à une augmentation de 33 % des délits de fuite sur notre territoire en 2024. 
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État mental perturbé / P-38 Suicide / décès Tentative de suicide 

En 2024, nous remarquons une légère diminution des appels reliés à la santé mentale  
en comparaison avec l’année 2023. Cette légère baisse semble être principalement due  
à une diminution de 7,5 % (-15) des appels auprès de personnes dont l’état mental est 
perturbé, ainsi qu’une chute de 25,8 % (-8) des tentatives de suicide.  

Cependant, au cours des dernières années, une augmentation de 17,9 % (+19) des dossiers 
reliés à la santé mentale a été recensée. Bien qu’une baisse de 9,4 % soit enregistrée  
en 2024 par rapport à 2023, il n’en demeure pas moins que le nombre d’interventions  
psychosociales reste encore cette année supérieure à l’année prépandémie (+10 %).   
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211 

233 

176 

173 

179 

192 

BILAN DE LA CRIMINALITÉ 

Activités non criminelles - Santé mentale 
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ENQUÊTES CRIMINELLES 

ENQUÊTE 

Le Bureau des enquêtes criminelles au sein du Service de 
police de L’Assomption/Saint-Sulpice joue un rôle central 
dans la résolution des affaires criminelles. Le bureau 
occupe une place essentielle dans la prévention, la 
répression et la résolution des crimes, contribuant ainsi 
activement à la sécurité de la communauté.  

En 2024, le bureau des enquêtes criminelles de notre 
Service était composé d’un inspecteur, cinq sergents-
détectives et une adjointe administrative. L’équipe des 
enquêtes a mené 258 dossiers, soit une diminution de 
12% en comparaison avec l’année 2023. 

TAUX DE RÉSOLUTION DES DOSSIERS 

• Soumis au DPCP : 64 

• Preuve insuffisante : 51 

• Activité terminée / Activités policières : 24 

• Non fondé : 16 

• Retrait de la plainte : 5 

• Non-collaboration VIC : 20 

• Autre : 3 

DOSSIERS EN ENQUÊTE  

• Total : 75 
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IDENTITÉ JUDICIAIRE 

L’agente au service de l’identité judiciaire occupe un rôle clé au sein de notre service 
de police, en intervenant directement sur le terrain pour collecter, analyser et 
préserver les éléments de preuve physique dans le cadre des enquêtes criminelles. 
Spécialiste des techniques de relevé d’empreintes, de prélèvements et d’analyse des 
indices, elle contribue de manière décisive à l’identification des auteurs d’infractions 
et à la résolution de dossiers complexes.  

L’agente au service de l’identité judiciaire travaille en étroite collaboration avec les 
enquêteurs, les policiers, ainsi que les experts judiciaires externes. Son travail 
consiste non seulement à collecter les preuves sur le terrain, mais aussi à fournir un 
soutien aux enquêteurs en leur fournissant des indices concrets permettant de 
développer les pistes de l'enquête. Elle joue également un rôle important lors des 
reconstitutions de scènes de crime et de l'analyse des éléments recueillis en vue de 
leur présentation devant les autorités judiciaires.  

En 2024, 676 lots ont été traités par l’agente au service de l’identité judiciaire, ce qui 
représente une augmentation de 45% depuis 2019. 

121 
Empreintes de prévenus 

8 
ADN BNDG 

44 
Scène de crime 

22 
Empreintes 

16 
Traces de pas 

62 
Prélèvements ADN/autres 
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RELATIONS MÉDIAS 

82 
Publications  

Facebook 

L’agente de liaison et relations médias joue un rôle essentiel dans la gestion de la  
communication entre notre Service de police et les médias, assurant ainsi une diffusion 
efficace de l'information auprès du public tout en préservant l'intégrité des enquêtes  
et des opérations en cours. Elle est responsable de la rédaction et de la diffusion des  
communiqués de presse, de la gestion des demandes des journalistes, et agit à titre de porte-
parole pour notre Service de police. Au quotidien, elle veille à la bonne circulation  
de l'information en coordonnant la réponse des autorités policières aux questions des  
médias, en organisant des conférences de presse et en facilitant la couverture médiatique 
des événements majeurs ou des opérations importantes.  

En plus de ses tâches de gestion des relations avec la presse, l'agente de relations médias 
assure également une surveillance constante de l'actualité et des tendances médiatiques, 
permettant à notre Service de police d'ajuster sa stratégie de communication en fonction des 
besoins et des priorités du moment. Son expertise en communication de crise est  
particulièrement sollicitée en période de tensions ou lors d'événements critiques où une 
gestion rapide et claire de l'information est indispensable. 

Enfin, l'agente de relations médias joue un rôle clé dans la promotion de l'image de notre 
service, en mettant en avant les actions positives de l'organisation et en contribuant  
à renforcer la confiance du public.  

Transmissions 

13 
Communiqués 

19 
Info Ville 

11 
Bulletins 
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FAITS SAILLANTS 2024 
Opérations d’envergure 

Opérations nationales concertées (ONC) 

ONC alcool/drogue  

L’opération nationale concertée s’est déroulée entre le 29 novembre et le 2 janvier 2024.  
Au total, plus de 600 véhicules ont été contrôlés. Le 6 décembre, en collaboration avec la 
Sûreté du Québec, un barrage a été effectué à L’Assomption. Au total, plus de 350 véhicules 
ont été contrôlés et quatre arrestations ont eu lieux.  

ONC vitesse 

L’opération ayant pour but de sensibiliser les conducteurs au respect des limites de vitesse 
s’est déroulée entre le 31 mai et le 6 juin, où 91 constats ont été émis.  

ONC de sensibilisation 

La campagne nationale de sensibilisation au respect des 
stationnements réservés aux personnes handicapées s’est  
tenue le 7 juin 2024, lors de la Semaine québécoise des 
personnes handicapées. Les patrouilleurs ont porté une  
attention spéciale aux stationnements réservés, où 3 constats 
ont été donnés, ainsi qu’un avertissement.  

ONC violence conjugale 

L’opération s’est déroulée le 27 novembre 2024, lors des 12 
jours d’action contre la violence faite aux femmes et avait pour 
but de prévenir la violence entre partenaires intimes. Lors de 
cette opération, les policiers de notre Service de police ainsi que 
des intervenants des organismes Regard en Elle et Rebâtir ont 
orchestré un point de blocage routier pour remettre des 
dépliants aux automobilistes de passage dans le secteur.  

Rapport annuel 2024        23 
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Blitz de sensibilisation 

En février 2024, notre Service de police s’est joint à ceux des villes de Repentigny et de 
Mascouche, afin de tenir un blitz d’activités de sensibilisation policière en lien avec la 
prévention et la lutte contre l’intoxication d’une personne à son insu (GHB et autres 
substances). Au total, 97 endroits ont été visités. 

Barrage sans alcool 

Le 6 avril 2024, les patrouilleurs ont 
procédé à un contrôle de l’état de conduire 
des automobilistes. Plus d’une centaine de 
véhicules ont été contrôlés, deux tests à 
l’appareil de  détection approuvé ont été 
effectués, ainsi qu’une arrestation pour 
conduite avec les facultés affaiblies par 
l’alcool.  

Opération Sauvegarde 

Le Service de police de L’Assomption/Saint-Sulpice s’est joint à plus d’une vingtaine de corps 
policiers, afin de participer à l’Opération Sauvegarde dirigée par la Sûreté du Québec. 
L’Opération Sauvegarde est une opération conjointe ciblant des délinquants à haut risque de 
récidive en délinquance sexuelle à l’échelle provinciale qui se veut à la fois préventive et 
répressive. Le but de l’opération était bien sûr de protéger la population des délinquants 
sexuels. L’opération a été une belle réussite et s’est terminée avec 40 arrestations. 

FAITS SAILLANTS 
Opérations d’envergure 
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FAITS SAILLANTS 
Projets spéciaux 

Projet violence conjugale 

En février 2022, le gouvernement du Québec a annoncé l’octroi d’une aide financière à 11 
corps de police municipaux, dont le Service de police de l’Assomption/Saint-Sulpice, pour 
l’ajout d’effectifs spécialisés en matière de lutte contre la violence conjugale et de prévention 
des féminicides. Grâce à sa grande réussite, le projet a été reconduit jusqu’en mars 2026.  

Pour l’année 2024, le nombre de dossiers traités a augmenté de 16 %. De plus, grâce à une 
meilleure connaissance des ressources du secteur, le nombre de suivis de référencements à 
des ressources pour les victimes, ainsi que le nombre d’heures de formations et de suivis 
effectués avec les policiers ont aussi augmenté en 2024.  

Réalisations 2024  

• Une sortie médiatique dans l’Hebdo Rive-Nord dans le cadre des 12 jours d’action 
contre la violence faite aux femmes 

• Six changements de serrures chez des victimes en lien avec l’entente serrurier ABL 

• Trois ateliers autodéfense en partenariat avec les écoles Sunfuki et le CAVAC  
à l’Assomption  

• Six cellules Alerte et trois consultations Alerte  

• Trois bracelets antirapprochements ont été installés sur des suspects 

• 15 policiers et deux enquêteurs formés Alerte risque homicidaire 

• Trois conférences données dans les écoles secondaires sur les sextos et les relations 
amoureuses 

• Nouveau code MIP (R117) pour les incidents entre partenaires intimes 
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FAITS SAILLANTS 
Projets spéciaux 

ACCES Cannabis 

Le programme ACCES Cannabis a été mis en place pour lutter contre la contrebande de 
cannabis, allant de la production illégale à la contrebande de quartier sur l’ensemble du 
territoire québécois. De ce fait, le programme a pour but de favoriser l’intégrité du régime 
fiscal québécois et de diminuer l’accessibilité du cannabis illicite sur le marché québécois, 
notamment chez les jeunes.  

En 2024, un sergent-détective et un agent ont été assignés pour une durée de six mois aux 
enquêtes de crimes initiés relativement à la culture, la vente, la distribution et la production 
de cannabis illicite. Les enquêtes ont mené à des perquisitions, des arrestations et des 
accusations en lien avec du cannabis illicite. Un total de cinq perquisitions en matière de 
culture de cannabis illégal a été effectué. Le tout a été rendu possible grâce à la collaboration 
avec le programme provincial ACCES (Actions Concertées pour lutter Contrer les Économies 
Souterraines).  

Saisies en 2024 

• Cannabis : 2121,40 g 

• Cocaïne : 39,5 g 

• Crack : 20,1g  

• Méthamphétamine : 455 comprimés 

 

• Autres drogues : 31 comprimés 

• Argent comptant : 3823,50 $ 

• Arme à feu : 1 
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FAITS SAILLANTS 
Projets spéciaux 

Recrutement policier 

C’est avec fierté que le Service de police de 
L’Assomption/Saint-Sulpice s’est présenté à 
l’École nationale de police du Québec lors d’une 
journée de recrutement. Nous sommes toujours 
à la recherche des meilleurs aspirants policiers 
afin de se joindre à notre équipe.  

Mieux vivre en tête 

Le Service de police était fier de coordonner 
l’activité de prévention Mieux vivre en tête pour sa 
16e édition. Cette magnifique semaine de 
prévention s’adresse aux élèves de première 
secondaire de toutes les écoles de notre 
territoire. L’activité vise à faire la promotion des 
saines habitude de vie et la prévention des 
dépendances. Dix kiosques sont mis sur pied par 
nos partenaires tels que la Sureté du Québec, le 
Service de police du CN, Intervenant Jeunesse, la 
maison des jeunes de la Ville de L’Assomption et 
de St-Sulpice, ainsi que celle de L’Épiphanie, le 
Néo, les Paramédics, ainsi que des étudiantes du 
BAC en enseignement et en adaptation scolaire 
de l’UQTR du campus de L’Assomption. Les 
partenaires rencontrent chaque groupe pour une 
durée de 10 minutes en utilisant une technique 
d’impact, afin de les sensibiliser selon la 
thématique choisie.  
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FAITS SAILLANTS 
Projets spéciaux 

Escouade à vélo 

Une fois de plus cette année, deux 
policiers ont été dégagés de leur équipe 
respective pour accomplir le mandat de 
patrouille à vélo, qui s’est échelonné du 7 
juin au 6 septembre. L’été 2024 a été 
marqué par l’embauche de quatre cadets policiers à vélo, qui avaient comme rôle d’assurer 
une présence préventive sur le territoire et la sécurité des usagers, ainsi que la préservation 
des lieux et installations. L’escouade vélo avait comme mandat de promouvoir  
le rapprochement citoyen, tout en assurant le respect de la réglementation dans les parcs, de 
veiller au respect de l’utilisation des stationnements pour personnes handicapées et de faire 
respecter le Code de Sécurité Routière pour les piétons et les cyclistes. 

Voici le bilan de l’équipe de patrouille à vélo pour la saison estivale 2024  

• 315 avertissements donnés en vertu du Code de Sécurité Routière  
et des Règlements Municipaux 

• 20 constats d’infraction émis pour les règlements municipaux 

• 24 constats d’infraction émis en vertu de Code de Sécurité Routière 

• 87 heures de patrouille dans les parcs 

• 4 opérations pour les passages piétonniers 

• 40 heures d’assistance à la patrouille 

• Participation aux activités communautaires suivantes: la St-Jean-Baptiste, Cultura, 
la fête d’ouverture de la piscine municipale, les pêcheurs en herbe, la fête familiale 
de St-Gérard, les nombreux tournois sportifs, les spectacles à la Place Publique, les 
activités de camp de jour, Flip ta planche et plus encore. 
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10-04 

Notre mascotte 10-04, toujours appréciée des jeunes et moins jeunes, a fait de multiples 
apparitions dans la Ville de L’Assomption, notamment à la fête de l’Halloween et à la parade 
du Père Noël.  

Collecte de sang 

Le samedi 9 novembre 2024 s’est tenue la Collecte de sang annuelle de la Fraternité des 
policiers de L’Assomption. Cette année encore, l’événement a connu un franc succès avec un 
total de 105 donneurs, dépassant l’objectif fixé. Nous remercions chaleureusement les 
policiers et policières ainsi que tous les bénévoles et donneurs dont l’engagement a contribué 
à faire de cette journée une véritable réussite. 

L’arbre de la communauté 

Chaque année depuis 2012, le Service de police de 
L’Assomption/Saint-Sulpice permet à plusieurs 
enfants de la communauté de recevoir un cadeau à 
Noël. L’édition 2024 du projet a été encore une fois 
couronnée de succès. Grâce au dévouement des 
agents Drouin, Legault et Taleb, pas moins de 308 
cadeaux et 91 paniers alimentaires ont été 
distribués aux familles dans le besoin. Cet élan de 
générosité n’aurait pas été possible sans la 
précieuse collaboration du Service de police, de 
nos partenaires et des citoyens qui ont contribué, 
de près ou de loin, à cette belle initiative. Nous leur 
en sommes profondément reconnaissants.  
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Défi de l’ours polaire 

Le 17 février 2024, sous une température de  
-8 degrés Celsius, quatre patrouilleurs ont 
sauté dans l’eau glaciale du fleuve Saint-
Laurent. Le tout s’est fait dans le cadre du Défi 
de l’ours polaire en soutien aux athlètes vivant 
avec une déficience intellectuelle ou le trouble 
du spectre de l’autisme. Nous félicitons les 
agents qui ont relevé ce défi avec brio. Grâce à 
leurs efforts, l’équipe du Service de police a 
réussi à amasser un montant de 3 285 $.  

Journée de prévention de la maltraitance envers les ainés 

Le 5 novembre 2024, l’agent Benoit accompagné de tous ses partenaires du COMPA se 
sont présentés aux galeries Rive-Nord à Repentigny pour rencontrer et sensibiliser la 
clientèle ainée. L’événement regroupe plusieurs kiosques où les policiers, les pompiers et 
les intervenants du réseau communautaire rencontre les gens pour les mettre en garde 
contre la maltraitance.  

Prévention de la fraude  

Lors du mois de la prévention de la fraude, une conférence a été organisée par le COMPA 
en partenariat avec la FADOQ et le Service de police de L’Assomption/Saint-Sulpice. Elle 
visait la clientèle ainée dans le but de les sensibiliser face aux multiples fraudes auxquelles 
ils peuvent faire face. Lors de cette présentation, l’agent Trudel était accompagné d’une 
bénévole de la FADOQ pour animer la conférence ainsi que de deux interprètes pour nos 
invités sourds.  
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Salon de la petite enfance 

Pour leur troisième édition, le département de la technique d’éducation à l’enfance du Cégep 
de Lanaudière à L’Assomption a invité le Service de police de L’Assomption/Saint-Sulpice à 
participer à leur salon de la petite enfance. Les agents Benoit et Légaré ont tenu un kiosque 
afin d’échanger et sensibiliser les familles et citoyens sur place au sujet des différents 
programmes de sensibilisation offerts par notre Service en milieu scolaire, en lien avec la 
sécurité à vélo et la sécurité en auto.  

Ateliers d’autodéfense 

À la fin novembre 2024, dans le cadre des 12 journées d’action contre la violence faite aux 
femmes, le Service de police en collaboration avec Karaté Sunfuki ont organisé deux ateliers 
d’autodéfense gratuits pour les femmes et les filles de notre territoire. L’agent Benoit et la 
sergente Parenteau ont coordonné et participé aux deux ateliers afin de donner des outils aux 
citoyennes de notre territoire. 
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Alors que nous tournons la page sur l’année écoulée, le Service de police de L’Assomption/
Saint-Sulpice se projette résolument vers l’avenir, animé par l’ambition et l’engagement. 
Dans les années à venir, nous poursuivrons notre mission avec une vision renouvelée, 
centrée sur un modèle de police de proximité, une adaptation constante aux nouvelles 
réalités criminelles et une attention particulière portée au bien-être de notre personnel. 

Afin de mieux répondre aux enjeux émergents, notamment la violence conjugale et familiale, 
ainsi que les problématiques croissantes en santé mentale, nous évaluerons l’opportunité de 
créer de nouveaux postes stratégiques. Parallèlement, une mise à jour de notre Plan 
d’organisation policière (POP) sera entreprise, afin qu’il reflète les réalités sociales, 
démographiques et criminelles actuelles. 

Nous renforcerons également notre présence sur le terrain pour maintenir un lien de 
confiance solide avec la population et continuer d’assurer un fort sentiment de sécurité au 
sein de notre communauté. Dans cette même perspective, les valeurs fondamentales de 
notre service seront révisées au cours de la prochaine année, afin qu’elles soient pleinement 
alignées avec celles de l’ensemble de nos employés. 

Conscients des défis qui nous attendent, qu’il s’agisse de la cybercriminalité, de l’itinérance, 
de la violence entre partenaires intimes ou encore des enjeux de santé mentale, nous nous 
engageons à adapter nos approches et nos interventions, dans le but de mieux protéger, 
soutenir et écouter la population que nous servons. 

PERSPECTIVES D’AVENIR 
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