
SERVICE DE POLICE
DE L’ASSOMPTION/SAINT-SULPICE

RAPPORT
ANNUEL
2023



TA
B

LE D
ES M

A
TIÈR

ES
Mot du directeur

Mission

Vision et valeurs

Organigramme

Portrait 2023

Bilan routier

Bilan de la criminalité

Relations médias

Faits saillants 2023

3

4

5

7

12

13

16

17

6



MOT DU DIRECTEUR
Il me fait plaisir de vous présenter le Rapport
annuel 2023 qui se veut principalement une
reddition de compte à la population ainsi
qu’aux élus entourant l’ensemble des projets
et dossiers que notre administration a fait
avancer et a réalisé au cours de la dernière
année.

Sans contredit, cette année aura été marquée
par la négociation d’un nouveau contrat de
travail pour nos policiers, mais n’a pas
empêché notre organisation de poursuivre son
développement. En effet, bien que la dernière
année soit venue avec son lot d’ajustements
en lien avec la réorganisation du Service de
police de la Ville de L’Assomption, le constat
des actions entreprises demeure à la fois
rassurant et prometteur pour l’avenir.

Notre force réside dans nos employés. C’est
pourquoi nous continuerons à les soutenir afin
qu’ils donnent le meilleur d’eux-mêmes. En
2023, nous avons effectué plusieurs
transformations majeures dans nos approches
citoyennes.

Force est de constater que la négociation, la
criminalité en évolution constante et la
réorganisation du travail a exigé énormément

de souplesse de la part de nos employés, afin
d’assurer la prestation de services auxquelles
les citoyens ont droit et s’attendent de la part
de leur Service de police.

Je peux affirmer aujourd’hui haut et fort ma
fierté quant à la qualité des services offerts
à l’ensemble de notre population, tout
comme l’efficacité et l’efficience que nos
gestionnaires et employés ont déployées
afin de maintenir le même haut standard de
qualité.

La lecture de ce Rapport confirmera à la
population tout le travail accompli par notre
équipe, et ce, tout en faisant front aux
enjeux liés à la restructuration
organisationnelle en cours.

2024 sera sous le signe de la continuité et
de l’amélioration de nos services.

Roger Bélair
Directeur
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Le Service de police de L’Assomption/Saint-Sulpice donne à ses membres des
moyens de promouvoir le partenariat et la concertation avec la communauté,
notamment envers la jeunesse.

Par son engagement, il favorise et provoque le changement tout en
décentralisant le pouvoir à ses membres; il maximise la formation et
l’apprentissage continus de son personnel; il optimise l’implication de ses
ressources humaines dans la réalisation de ses objectifs, tant
organisationnels que professionnels, tout en gardant le souci constant de
l’excellence.

MISSION
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Dans un contexte social en perpétuel changement, le Service de police
de L’Assomption/Saint-Sulpice vise à offrir aux citoyens un service axé
sur l’amélioration continue en corrélation avec les valeurs qu’il défend.

Vision

Valeurs

Intégrité Respect Engagement Transparence Professionnalisme
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ORGANIGRAMME
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37
policiers

4 civils

3 cadres
policiers

Personnel
Effectif total : 57
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17
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21 à 30

31 à 40

41 à 50

51 à 60

60 et plus

Répartition par groupe d’âge

12 
temporaires

1 cadre 
civil

36 21



Population desservie

● L’Assomption : 24 502
● Saint-Sulpice : 3 396

Superficie du territoire

● L’Assomption : 100,69 km2

● Saint-Sulpice : 52,73 km2

Kilomètre de routes

● L’Assomption : 230,67 km
● Saint-Sulpice : 52,37 km
● Routes balisées :

○ Motoneige : 55,23 km
○ VR hors route : 39,71 km
○ Vélo : 29 km

L’Assomption

Saint-Sulpice
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Budget

BUDGET POLICE

DÉPENSES

REVENUS

6 637 350 $

7 324 381 $

2 440 041 $
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Formations

ENPQ

EXTERNES

INTERNES

1 311 h

370 h

27 h
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COLLOQUES
SÉMINAIRES
AUTRES

226 h



Appels 911
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Ensemble des appels reçus : 11 710

• L’Assomption : 10 749
• Saint-Sulpice : 926
• Autres (demande d’assistance) : 35

Événements : 1806

L'Assomption Saint-Sulpice Autres
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BILAN ROUTIER

Accidents routiers 2022 2023 Variation

Collision mortelle 1 1 0%

Collision avec blessés 63 57 -10%

Collision avec dommage matériel 143 216 +51%

Collision délit de fuite CSR 62 8 -87%

Incendie VR en mouvement 1 4 +300%

TOTAL 270 286 +6%

Infractions liées à la conduite de véhicules 2022 2023 Variation

Conduite avec les capacités affaiblies (alcool) 53 67 +26%

Conduite avec les capacités affaiblies (drogue) 11 3 -73%

Conduite avec les capacités affaiblies 

(alcool et drogue) 
1 1 0%

Délits de fuite 19 24 +26%

Conduite dangereuse 3 7 +133%

Poursuite (sans accident) 1 8 +700%

TOTAL 85 110 +29%

Hausse de 

6 %

Hausse de 

29 %



BILAN DE LA CRIMINALITÉ

Total des infractions des 10 dernières années
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Évolution de la criminalité
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Dans les dix dernières années, on remarque une certaine stabilité dans la criminalité rapportée.
La criminalité a légèrement diminué de 2,2 % entre 2014 et 2023. L’année 2020, marquée par la pandémie,
avait eu comme répercussion une baisse de 34,2 % de la criminalité déclarée. Depuis 2020, la criminalité
reprend une légère tendance vers la hausse. Cette année, en comparaison avec l’année 2022, une
augmentation de 17,5 % de la criminalité est observable.



BILAN DE LA CRIMINALITÉ

Infractions criminelles 2019 2020 2021 2022 2023
Variation

2022-2023

Variation 

2019-2023

1000 – Crimes contre la personne 162 125 156 164 183 + 12 % + 13%

2000 – Crimes contre la propriété 291 217 237 283 337 + 19% + 16%

3000 – Autres infractions 118 94 65 62 58 -0,07% - 51%

4000 – Infractions à la loi sur les stupéfiants 22 25 17 16 20 + 0,25% -9%

6000 – Infractions aux autres lois fédérales 0 2 1 0 1 + 100% + 100%

7000 – Infractions aux lois provinciales 30 36 53 90 123 + 37% + 310%

8000 – Infractions aux règlements municipaux 14 7 20 12 19 + 58% + 36%

9000 – Infractions criminelles reliées à la circulation 119 72 101 103 117 + 14% -2%

TOTAL 756 578 650 730 858 + 18% + 14%

Activité non criminelles - Santé mentale 2022 2023

État mental perturbé (P-38) 149 195

Suicide décès 2 2

Tentative de suicide  16 28

TOTAL 167 225 (+35 %)

Hausse de 

18 %

Hausse de 

35 %
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Le bureau des enquêtes criminelles de notre 
Service est composé d’un inspecteur, quatre 
sergents-détectives, un agent SIJ, un agent 
sociocommunautaire, un agent de liaison et 
relation médias et une adjointe administrative.

L’équipe des enquêtes a mené 294 dossiers, 
soit une diminution de 7 % en comparaison 
avec l’année 2022.

Bureau des enquêtes

Soumis au DPCP : 46 (16 %)

Preuve insuffisante : 73 (25 %)

Non-collaboration VIC : 7 (3 %)
Non fondé : 13 (3 %)

Activité terminée/activités policières : 23 (8 %)

PLA demande qu’aucune mesure ne soit prise : 4 (2 %)
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Dossiers en enquête : 120 (42 %)
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L’agente de liaison et relations médias 
fait la collecte et l’analyse des informations 
pertinentes, afin de répondre à l’ensemble 
des demandes médiatiques en lien avec les 
événements policiers. 

Transmission de 

communiqués info ville

19 24
bulletins

12

info média

6
Transmission de

publications
Facebook

136
Pourquoi la police parle-t-elle aux médias ?

• Informer la population

• Maintenir la confiance du public

• Augmenter le sentiment de sécurité

16
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Demande d’assistance au Groupe tactique 
d’intervention (GTI) de la Sûreté du Québec 
à trois reprises

• Dossier d’armes à feu 

• Dossier de santé mentale 

• Dossier de menaces envers les policiers

Assistance à une équipe des Crimes majeurs 
de la Sûreté du Québec à trois reprises 

• Dossier de proxénétisme

• Dossier de tentative de suicide

• Dossier de menaces

Assistance à une équipe des Crimes contre 
la personne de la Sûreté du Québec

• Dossier relié au décès d’un poupon

OPÉRATIONS 
D’ENVERGURE
Gros déploiements



Opérations nationales 
concertées (ONC)

ONC alcool/drogue
L’opération s’est déroulée le 8 décembre 2023, en collaboration avec le Service de
police de Repentigny et la Sûreté du Québec. Lors de l’opération, 350 véhicules ont
été contrôlés, trois arrestations ont eu lieu et deux véhicules ont été saisis.

ONC motoneige
Deux agents ont patrouillé à motoneige lors de cette opération qui a eu lieu le 28 et
29 janvier 2023. Lors de l’opération, 75 véhicules ont été contrôlés, un constat
d’infraction a été émis pour vitesse excessive et une sécurisation des plans d’eau a été
faite.

ONC de sensibilisation
La campagne nationale de sensibilisation au respect des stationnements réservés aux
personnes handicapées s’est tenue du 1er au 7 juin simultanément à la Semaine
québécoise des personnes handicapées. Les patrouilleurs ont porté une attention
spéciale aux stationnements réservés et 6 constats ont été donnés.
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ONC vitesse
L’opération ayant pour but de sensibiliser les conducteurs au respect des limites
de vitesse, s’est déroulée entre le 9 et le 15 juin, où 125 constats ont été émis.

ONC violence conjugale
L’opération avait pour but de prévenir la violence entre partenaires intimes. Lors
de cette opération, cinq policiers de notre Service ont participé avec l’aide d’une
intervenante et d’une avocate, ce qui a permis de sensibiliser plus de 500
personnes.

Opérations nationales 
concertées (ONC)
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Manifestations

Le Bureau de circonscription du premier ministre François Legault représente un
endroit stratégique de notre territoire qui donne lieu à plusieurs
manifestations. Pour l’année 2023, 13 manifestations ont eu lieu.

Manifestation du Front commun des enseignants

Le 14 décembre 2023 a eu lieu la grande manifestation du Front commun des
enseignants. Près de 700 manifestants ont marché de l’école secondaire Paul-
Arseneau jusqu’au bureau du député François Legault. La fermeture du boulevard
de l’Ange-Gardien a causé quelques maux de tête aux automobilistes, mais aucun
incident n’a été rapporté.
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Réalisations 2023

● Création du dépliant de sensibilisation 
face à la violence entre partenaires intimes

● Deux sorties médiatiques dans l’Hebdo 
Rive-Nord

● Trois changements de serrures chez 
des victimes en lien avec l’entente 
serrurier ABL

● Cinq ateliers autodéfense en partenariat 
avec les écoles Sunfuki 
et Kaizen à L’Assomption

● Deux cellules Alerte et deux consultations 
Alerte

● Un café-causerie chez Regroup’elles 
avec des femmes victimes

● 15 policiers et deux enquêteurs formés 
Alerte risque homicidaire

PROJETS SPÉCIAUX
Violence conjugale

En février 2022, le gouvernement du
Québec a annoncé l’octroi d’une aide
financière à 11 corps de police municipaux,
dont le Service de police de
L’Assomption/Saint-Sulpice, pour l’ajout
d’effectifs spécialisés en matière de lutte
contre la violence conjugale et de
prévention des féminicides. La sergente
Mylaine Parenteau, policière depuis plus de
18 ans, avait été sélectionnée pour
accomplir ce mandat.

Grâce à sa grande réussite, le projet a été
reconduit jusqu’en mars 2026 et c’est la
sergente Parenteau qui va demeurer en
poste jusqu’à la fin du projet.

Pour l’année 2023, le nombre de dossiers
traités a légèrement augmenté de 13 %. De
plus, grâce à une meilleure connaissance
des ressources du secteur, le nombre de
suivis, le temps donné aux victimes et le
référencement à des ressources pour les
victimes ont aussi augmenté. Le nombre
d’heures de coaching effectuées avec les
policiers et les suivis avec les procureurs ont
également doublé de 2022 à 2023.
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PROJETS SPÉCIAUX
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ACCÈS Cannabis

Le programme ACCÈS Cannabis a été mis en
place pour lutter contre la contrebande de
cannabis, allant de la production illégale à la
contrebande de quartier sur l’ensemble du
territoire québécois. De ce fait, le
programme a comme but de favoriser
l’intégrité du régime fiscal québécois et de
diminuer l’accessibilité du cannabis illicite
sur le marché québécois, notamment chez
les jeunes.

En 2023, deux sergents détectives ont été
assignés pour une durée de six mois aux
enquêtes de crimes initiés relativement à la
culture, la vente, la distribution et la
production de cannabis illicite. Les enquêtes
ont mené à des perquisitions, des
arrestations et des accusations en lien avec
du cannabis illicite.

Un total de six perquisitions en matière de
culture de cannabis illégal a été effectué,

dont deux des endroits visés se trouvaient à
moins de 300 mètres d’établissements
scolaires.

Le tout a été rendu possible grâce à la
collaboration avec le programme provincial
ACCES (Actions Concertées pour Contrer les
Économies Souterraines).



Depuis le début de l’année 2022, une vague
de vol de véhicule a frappé l’ensemble du
territoire québécois. Afin de contrer cette
problématique, le Service de police de
L’Assomption/Saint-Sulpice a décidé de
mettre sur pied un projet de prévention en
matière de vol de véhicule routier, piloté par
l’agent Olivier Groulx.

Le but du projet était de trouver des pistes de
solution en matière de prévention, afin de
diminuer le nombre de vols de véhicule qui
surviennent sur notre territoire.

PROJETS SPÉCIAUX
Projet vol d’auto

Lors de l’élaboration du projet en 2023, voici
les mesures qui ont été mises en place :

• Activités de sensibilisation sur les vols de
voiture

• Patrouille préventive dans les zones ciblées

• Création d’un dépliant pour informer et
sensibiliser les propriétaires de véhicules sur
la problématique

• Patrouille de recensement pour localiser les
adresses ayant des modèles de véhicules
visés par les voleurs, afin d’envoyer un
communiqué à ces adresses cibles

• Capsules informatives publiées sur Facebook

• Formation donnée aux policiers du Service

• Kiosque d’information citoyen
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La Ville de L’Assomption s’est dotée d’une
politique en faveur des personnes aînés
durant l’année 2023. L’agent socio
communautaire a participé à l’élaboration de
cette politique avec les autres partenaires du
comité de pilotage.

Maintenant, il en assure sa mise en
application avec les partenaires de la
communauté. De façon plus concrète, le
Service de police a organisé des activités
afin que ceux-ci vieillissent dans un milieu
de vie sain, sécuritaire et actif.

• Trois conférences ont été données dans le
cadre du mois de la prévention de la
fraude.

• Une conférence sur la sécurité routière a
été donnée aux Services Amitié
L’Assomption.

• Une conférence sur la profession policière
a été donnée à la résidence Le Portage et
du Méandre.

• La continuité du programme Bienveillance
en action, avec des visites de porte-à-porte.

Municipalité ami des aînés (MADA) 
PROJETS SPÉCIAUX



Le 21 décembre dernier, la nouvelle convention collective des policiers de la Ville de
L’Assomption/Saint-Sulpice a été signée pour une période de 6 ans, soit jusqu’en 2027.
Les négociations se sont déroulées dans un climat sain et respectueux, ce qui a mené à
une entente prometteuse pour l’amélioration du service offert, ainsi que l’attractivité
pour les nouveaux policiers.

Plusieurs bonifications sont ressorties des négociations, dont le réaménagement du fonds
de pension, une augmentation de la mobilité du personnel, une progression salariale et la
révision des processus de promotions.

Convention collective
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C’est avec fierté que le Service de police s’est présenté à
l’École nationale de police du Québec lors d’une journée de
recrutement.

Nous sommes toujours à la recherche des meilleurs aspirants
policiers-policières afin de se joindre à notre équipe.

Recrutement policier
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Escouade à vélo

Une fois de plus cette année, deux policiers
ont été dégagés de leur équipe respective
pour accomplir le mandat de patrouille à
vélo, qui s’est échelonné du 31 mai au 22
septembre.

L’été 2023 a été marqué par l’embauche des
trois premiers cadets policiers à vélo, qui
avaient comme rôle d’assurer une présence
préventive sur le territoire et la sécurité des
usagers, ainsi que la préservation des lieux et
installations.

L’escouade vélo avait comme mandat
d’assurer le respect de la réglementation
dans les parcs, veiller au respect de
l’utilisation des stationnements pour
personnes handicapées et faire respecter le
Code de Sécurité Routière pour les piétons
et les cyclistes.

Voici le bilan de l’équipe de patrouille 
à vélo pour la saison estivale 2023 :

• 148 avertissements donnés en vertu 
des Règlements Municipaux.

• 119 constats d’infraction et 390 
avertissements en vertu du Code 
de Sécurité Routière.

• 3 constats émis en vertu de la Loi 
sur le tabac.

• 14 opérations pour les stationnements 
des personnes handicapées.

• 87 heures de patrouille dans les parcs.

• Participation aux activités 
communautaires suivantes : 

La St-Jean-Baptiste, Cultura, la fête
d’ouverture de la piscine municipale, la
course de boîtes à savon, la fête familiale
de St-Gérard, les soirées cinéma plein-air,
les nombreux tournois sportifs, les
spectacles à la Place Publique, les
activités de camp de jour, ainsi que Flip
ta planche.
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ENGAGÉ ENVERS 
LA COMMUNAUTÉ
Activités

Tout au long de l’année, plusieurs membres de

nos équipes policières ont participé à diverses

activités pour favoriser le lien de proximité avec

les jeunes de notre collectivité.

À travers les parties de volley-ball dans les

écoles, les parties de soccer dans les parcs ou

bien toutes activités à la Maison des jeunes, les

membres de notre Service de police se sont

impliqués et ont eu l’opportunité de créer des

liens avec la communauté.

29
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Notre mascotte 10-4, toujours appréciée des
jeunes et moins jeunes, a fait de multiples
apparitions dans la Ville de L’Assomption,
notamment à l’Halloween, à l’événement
hivernal La Rafale et lors de l’activité sportive
L’Assomption en foulées.

10-4

30



Chaque année depuis 2012, le Service de police de L’Assomption/Saint-Sulpice
permet à plusieurs enfants de la communauté de recevoir un cadeau à Noël.
L’édition 2023 du projet a été la plus fructueuse à ce jour, en termes de dons
amassés et d’aide apportée à la population.

Les agents Drouin, Rouvinez et Taleb ont réussi à accomplir des miracles encore
une fois cette année, avec un total de 298 cadeaux et 95 paniers alimentaires
remis aux familles. L’énorme succès du projet a été possible grâce à la
participation du Service, de nos partenaires, ainsi qu’aux citoyens ayant contribué
de près ou de loin. Nous en sommes toujours très reconnaissants.

31

ENGAGÉ ENVERS 
LA COMMUNAUTÉ
L’Arbre de la communauté
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Le programme de prévention 10-4 a fait peau neuve cette
année. En effet, nous avons lancé la 4e édition du cahier
d’activité, qui se veut interactive, amusante et éducative.
Le cahier s’adresse autant aux élèves de
2e année qu’à leurs parents.

Comme à chaque année, les élèves ont eu l’opportunité de
participer au tirage. Cette année, les gagnants du tirage
annuel se sont mérité un super emballage cadeau incluant
des articles promotionnels du Service de police.

ENGAGÉ ENVERS 
LA COMMUNAUTÉ
Programme de prévention 10-4



Rentrée scolaire
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Un plan pour la rentrée scolaire 2023 a été établi afin d’assurer une présence
accrue lors des deux premières semaines d’école. Chaque policier s’est vu
assigner une école et une plage horaire pour maximiser la sécurité des écoliers
dans les moments plus achalandés.

De plus, une activité a été faite avec les écoles Point du Jour et Louis Laberge,
afin de faire participer des élèves à une opération radar dans la zone scolaire.
Des cartons de bonne conduite étaient remis aux conducteurs qui respectaient
la signalisation. Plus encore, des nouvelles mesures préventives ont été mises
en place afin d’assurer la sécurité des élèves, soit l’installation de silhouette
grandeur réelle dans les zones scolaires et l’installation de tréteaux « SOYONS
VIGILANTS » aux intersections des écoles primaires.



ENGAGÉ ENVERS 
LA COMMUNAUTÉ

Cette année encore, le Service de police
maintient son partenariat avec le Service de
police du CN, notamment sur la sécurité
ferroviaire en milieu scolaire. Cette année nous
avons tenu un kiosque de prévention à l’école
secondaire Paul-Arseneau pour sensibiliser les
élèves vis-à-vis ces dangers.

Sécurité ferroviaire

34
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Les étudiants de l’école secondaire de
L’Amitié qui ont relevé ce défi se sont
entrainés dans un environnement sain et
sécuritaire développant de bonnes
habitudes de vie.

L’épreuve reine de ce défi était de tirer
une auto-patrouille sur 60 mètres. Des
policiers se sont investis à ce défi, afin
d’être un modèle positif pour ces
adolescents.

Défi des forces

EN
G

A
G

É EN
V

ER
S 

LA
 C

O
M

M
U

N
A

U
TÉ

35



SERVICE DE POLICE 
DE L’ASSOMPTION/SAINT-SULPICE

Rédigé par Karine Vachon
Analyste en renseignements criminels

Mise en page par Ariane Le Duc
Adjointe administrative

399, rue Dorval
L’Assomption (Québec)
J5W 1A1


